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BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu staj ilkelerinin amac1, Gorsel iletisim Tasarimi1 Boliimii 6grencilerinin
mesleki bilgi ve becerilerini pekistirmek, gelistirmek i¢in; staj siirecini planlamak,
uygulamak, denetlemek ve degerlendirmek {izere yapilan staj ¢alismalar ile ilgili usul ve

esaslar1 belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu ilkeler, Giizel Sanatlar Fakiiltesi’ne bagl staj zorunlulugu olan

Gorsel Iletisim Tasarimi Béliimii’nde yapilacak stajlar1 diizenler.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu ilkeler, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunun ek madde 23 ve ek
madde 24 iincii maddeleri ve Ondokuz Mayis Universitesi Egitim-Ogretim ve Smav

Y 6netmeliginin 14 iincii maddesinin 4 iincii bendi hiikiimlerine gore hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu ilkelerde gecen;

a) Boliim: Zorunlu staj uygulamasi olan; Gérsel Iletisim Tasarimi Boliimii nii,

b) Dekanlik: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligi’ni,

c) Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi’ni,

¢) Fakiilte Kurulu: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Fakiilte Kurulu’nu,

d) Fakiilte Yonetim Kurulu: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu’nu,

e) Isyeri: Gorsel Iletisim Tasarimi/Grafik Tasarim sektdriinde faaliyet gosteren yerleri,

f) Staj Birimi: Stajla ilgili faaliyetlerin koordinasyonunu ytiriiten Giizel Sanatlar
Fakiiltesi Ogrenci Isleri Birimi ni,

g) Staj Komisyonu: Stajla ilgili faaliyetlerin organizasyonu ve koordinasyonu i¢in her

bdliimde olusturulan Komisyonu,



g) Staj Komisyonu Baskani: {lgili boliim baskanliklar1 tarafindan gérevlendirilen bir
Ogretim elemanint,

h) Sektér: Gorsel iletisim Tasarimi/ Grafik Tasarim alanini,

1) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumu’nu,

i) Universite: Ondokuz May1s Universitesi’ni,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Staj Yonetimi, Stajin Amaci, Staj Komisyonu ve Gorevleri

Staj Yonetimi
MADDE 5 - (1) Stajlar, béliimiin belirledigi staj ilkeleri cercevesinde yapilir. Ogrenciler

mezun olabilmek i¢in s6z konusu staj1 basari ile tamamlamak zorundadir.

Stajin Amaci
MADDE 6 - (1) Stajin amaci, 6grencilerin, 6grenim gordiikleri boliim ile ilgili is
alanlarini tanimalarin ve ig yerlerindeki uygulamalar1 6grenmelerini, egitim ve 0gretim

yoluyla edindikleri bilgi ve becerileri uygulayarak deneyim kazanmalarini saglamaktir.

Staj Komisyonu

MADDE 7 - (1) Stajin; planlanmasi, uygulanmasi, yiiriitiilmesi, denetlenmesi ve
degerlendirilmesi Staj Komisyonu tarafindan koordine edilir. Komisyon, Boliim
Baskanligi tarafindan boliim 6gretim elemanlari arasindan segilen bir bagkan ve iki
iiyeden olusur. Secilen tiyeler {i¢ yil siire ile gérev yapar. Komisyon, Staj Birimi ile

koordinasyon iginde ¢aligir ve staj islemlerinin yiiriitiilmesini saglar.

Staj Komisyonunun Gorevleri

MADDE 8 - (1) Komisyonun goérevleri sunlardir:

a) Stajla ilgili ilke ve esaslar1 belirlemek,

b) Staj takvimini belirlemek ve planlamak,

c) Stajla ilgili bagvuru siirecini izlemek,

¢) Staj belgelerinin staj uygulama ilkelerine uygunlugunu incelemek ve degerlendirmek,
d) Stajla ilgili islemleri diizenlemek,

e) Staja iliskin belgeleri staj birimine sunmak,

f) Staj yerlerinin bu ilkelere uygunlugunu degerlendirmek,

g) Stajin1 tamamlayan 6grenci bilgilerini Staj Birimi’ne iletmek,



h) Stajin, amacina ve kurallarina uygun yiiriitilmesini takip etmek, gerektiginde staj

yerinden 6grenci hakkinda bilgi almak.

UCUNCU BOLUM
Staj Uygulama Esaslar

Staj Donemi ve Belgeleri

MADDE 9 - (1) Staja IV. yartyilin sonundan itibaren baglanabilir. Ogrenci stajini, stajin
yer aldig1 yartyila bakilmaksizin devam mecburiyetinin olmadigi donemin iginde, bolim
Staj Komisyonu’nun o dénem i¢in belirleyecegi staj takvimi ¢ercevesinde yapabilir.

(2) Staj bagvurular1 bolim Staj Komisyonu’na yapilir.

Staj Siiresi ve Zamani
MADDE 10 - (1) Ogrenciler stajlarini béliim staj ilkelerinde belirtildigi siire ve
zamanlarda yapmakla yiikiimliidiirler.

(2) Stajlarda bir tam is giinii 8 saat olarak hesaplanir. Bir hafta alt1 ig gliniinii
gecemez. Ogrenciler, egitim-gretim siirecinde en az 30 (otuz) is giinii staj yapmak
zorundadir. Staj siiresi en fazla ikiye (15 is giinii + 15 is giinii) boliinebilir.

(3) Pazar ve resmi tatil giinlerinde yapilan ¢aligmalar staj siiresinden sayilmaz
(Cumartesi giinleri staj doneminden sayiliyor ise, stajyer tarafindan igverenden alinan
onayli bir yazi ile Cumartesi giinleri ¢alisildig1 belgelenmelidir).

(4) Ogrencinin staj yaptig1 dénemde is kazasi ve meslek hastaligi sigorta primini
Universite dder. Sigorta islemlerinin tamamlanabilmesi i¢in dgrenci staj baglangig
tarihinden en az 15 is giinii 6nce bagvuru igin gerekli tiim evraklar1 Staj Komisyonu’na
teslim etmekle ytlikiimliidiir. Kendi istegiyle yurt diginda staj yapacak olan 6grenci igin

sosyal sigorta primi 6denmez.

Staj Yerleri
MADDE 11 - (1) Ogrenciler, egitimini aldiklar1 uygulamali dersler ve egitim
programinin 6zelliklerine gore gegerli olan sektdrlerde yurt i¢i veya yurt disinda faaliyet
gosteren kamu/6zel kurum, kurulusg ve igyerlerinde staj yapabilirler.
(2) Yurt disinda staj yapacak dgrencinin staj yerinin uygunlugu Staj Komisyonu
tarafindan karara baglanir.
(3) Uygun staj yeri bulma sorumlulugu tiimiiyle 6grenciye aittir. Ogrencilerin

kendileri tarafindan arastirilip, dnerilen staj yerleri boliim bagkanliginca uygun bulunmasi



durumunda Staj Komisyonu tarafindan kabul edilir. Bununla birlikte; Dekanlik/Bolim
Bagkanlig1, 6grencinin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmesini kolaylagtirmak icin
igyerleriyle gerekli temas ve girisimde bulunabilir. Staj i¢in 6nerilen kurumun ilgili
biriminde, Staj Komisyonu’nun uygun buldugu en az bir tam zamanl personelin ¢aligtyor
olmas1 zorunludur.

(4) Ogrenci kendi buldugu staj yerinde staja baslamadan nce Staj
Komisyonu’nun onayini almak zorundadir. Ogrenci, Staj Komisyonu’nun onay1
olmaksizin staj yeri degisikligi yapamaz.

(5) Staj yapilan isyerlerinde 6grencinin staj amact diginda ¢alistiriimasi
durumunda Staj Komisyonu’nun onayiyla yeni bir staj yerinde staj siiresini
tamamlayabilir. Staj yeri degisikligine iligkin olarak stajyer 6grencinin bildirdigi diger

mazeretler i¢in Staj Komisyonu yetkilidir.

Stajin Uygulanmasi ve Stajla Tlgili Belgeler
MADDE 12 — (1) Ogrencinin staj siiresince yapacagi is ve islemler, boliim staj
ilkelerinde ve “Ogrenci Staj Siireci Akis Semas1”nda (EK — 1) agik¢a belirtilir.

(2) Ogrennci tarafindan belirlenen isyerine boliim baskanligi tarafindan 6grenci
kimlik bilgilerini de iceren Ogrenci Staj Basvuru Formu (EK - 2) doldurularak gonderilir
ve O0grenci tarafindan staj baslangic ve bitis tarihlerini, staj siiresini, igyeri staj sorumlusu
ve staj komisyon yetkilisinin yer aldig1 formu (EK - 2) Staj Komisyon Baskani’na iletir.

(3) Ogrenci tarafindan fakiilte web sayfasindan saglanan “Ogrenci Staj Dosyas1”
(EK — 4) giinliik olarak, (“Haftalik Staj Raporu Formu” (EK — 4.a) ile koordineli olacak
sekilde) el yazisiyla doldurulur ve her hafta sonunda Isyeri Staj Sorumlusu’na imzalatilir.
Staj sona erdiginde stajdan sorumlu personele (“Staj Devam Cizelgesi” (EK — 4.b)
imzalatilir. Ogrenci, Isyeri Staj Sorumlusu’na “Isyeri Ogrenci Staj Degerlendirme
Formu”nu (EK - 3) doldurtmak ve Fakiilte Ogrenci Isleri Birimi’ne ulastirmakla
yiikiimliidiir. Isyeri Staj Sorumlusu’nun 1slak imzas1 ve isyeri kasesi onayda yer alir.
Usuliine uygun olarak diizenlenmeyen “Ogrenci Staj Dosyas1” kabul edilmez. Ogrenci,
her staj diliminde (staj, 15+15 is giiniine boliindiigiinde) ayn1 staj defterini kullanir.

(4) Ogrencinin stajda basaril sayilabilmesi icin 6ncelikle kurum/kuruluslar
tarafindan doldurulacak olan “Isyeri Ogrenci Staj Degerlendirme Formu” (EK-3)"na
gore bagarili bulunmasi zorunludur. Komisyon, 6grenciden sozlii sunum talep edebilir.
Degerlendirmede basarisiz bulunan 6grenci stajini tekrarlar. Staj Komisyonu tarafindan
ogrencinin stajinin bir bolimii de kabul edilebilir.

(5) Stajin1 bitiren 6grenci staj siiresince yapmis oldugu is ve islemlerle ilgili,

boliim staj ilkelerinde belirtilen tiim belgelerden olusan dosyasini, ilgili boliim staj



ilkelerinde belirtilen siire igerisinde (staj bitimini izleyen donemsonu iginde) incelenmek
ve degerlendirilmek iizere boliim Staj Komisyonu’na bir dilekge ekinde teslim eder.

(6) Boliim Staj Komisyonu, stajla ilgili tim belgeleri dikkate alarak “Staj
Komisyonu Ogrenci Degerlendirme Formu”nu (EK — 5) doldurarak bir degerlendirme
yapar. Staj; “Isyeri Ogrenci Staj Degerlendirme Formu” (EK-3), “Ogrenci
Staj Dosyas1” (EK—4) ve stajla ilgili ek bilgi ve belgelerin boliim Staj Komisyonu
tarafindan incelenmesiyle “basarili” veya “basarisiz” olarak degerlendirilir. Komisyon,
degerlendirme sonuglarini staj belgeleriyle birlikte en ge¢ 15 giin i¢inde Staj Birimi’ne
teslim eder. Staj degerlendirmesi, not ortalamasi hesaplamalarinda dikkate alinmaz.

(7) Stajla ilgili her tiirlii belge, staj degerlendirme toplantisindan sonra komisyon
tarafindan 6grencinin dosyasina konulmak iizere Fakiilte Ogrenci Isleri Birimi’ne teslim
edilir. Zorunlu staja tabi olan 6grenci, stajinda basarili olmadan mezun olamaz.

(8) Isyeri Staj Sorumlusu, staj yapan 6grencinin herhangi bir nedenle staj
tamamlayamamasi durumunda, sigorta ¢ikis islemlerinin yapilabilmesi icin “Ogrenci
Ayrilis Formu”nu (EK - 6) hazirlayarak 3 giin icinde Dekanliga verir. “Ogrenci Ayrilis
Formu” ile ilgili islemlerin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. Staj yerinden belirlenen
stireden once ayrildig1 halde Dekanliga bilgi vermeyen 6grenci hakkinda,
“Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y&netmeligi”ne gére islem yapilir.

(9) Isletme tarafindan staj degerlendirmesi “Basarisiz” bulunan 6grencinin stajini
tekrar etmek i¢in Dekanliga basvurmasi gerekir. Ogrenci, stajda basarisiz oldugu

isletmede tekrar staj yapamaz.

Stajin izlenmesi ve Denetlenmesi

MADDE 13 - (1) Staj Komisyonu, stajin amacina ve kurallarina uygun yiiriitilmesini,
ogrencinin staj yerinde denetlenmesini saglamak tizere gerekli sayida 6gretim elemanini
gorevlendirmesi i¢in Dekanlia bagvurabilir. Denetleme; 6grencinin staj yaptigi
isletmede ziyaret edilmesi, isletme yoneticilerinden goriis alinmasi vb. seklinde
yapilabilir. Denetlemenin esaslar1 ve kapsami Staj Komisyonu tarafindan ilgili 6gretim

elemanina/elemanlarina yazili olarak bildirilir

Staja Devam / Mazeret

MADDE 14 - (1) Ogrenci, belirlenen tarihte staja baslar. Staja devam zorunludur. Staj,
cok 6zel kosullar disinda (kaza, saglik sorunlari, birinci derecede yakinlarinin vefati),
baslanip bitirilmelidir. Gegerli mazeretler nedeniyle devam edilemeyen giinler telafi
edilmelidir. Ogrencinin eksik kalan staj siiresini tamamlamak i¢in Staj Komisyon’na

dilekge ile bagvurmasi gerekir.



(2) Ogrenci, staj siiresince zorunlu olmadik¢a izin alamaz. Gerektigi hallerde izin
ya da saglik raporu siiresi staj sliresinin %10’unu asamaz. Staj siiresi i¢inde izinsiz,
mazeretsiz ii¢ giin iist liste veya %10’dan fazla devamsizlik yapan 6grencinin stajt
basarisiz olarak degerlendirilir ve stajina son verilerek, durum boliim Staj Komisyon’na
bildirilir.

(3) Stajina devam edemeyecek 6grenci, 5 is giinii icerisinde boliim Staj
Komisyonu’na yazili bildirimde bulunur ve staji1 iptal edilir.

(4) Stajina devam edemeyecek olan ve belirtilen siireler i¢inde staj yapmayacagini
yazili olarak bildirmeyen 6grenciye, 5510 sayili kanun geregi dogacak cezai
yiikiimliilikler uygulanir.

(5) Aynt tarihler igerisinde hem yaz déneminden ders alinip hem de staj

yapilamaz.

Ogrencilerin Uyacaklar1 Kurallar
MADDE 15 - (1) Ogrenciler staj siiresince staj yaptigi kurumun ¢alisma ilkelerine ve
Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine uymak
zorundadirlar.

(2) Ogrencilerin staj yaptiklar1 kurumlara kars1 kusurlar1 nedeni ile verecekleri

zararlardan {iniversite sorumlu degildir.

Staj Muafiyet Talebi

MADDE 16 - (1) Yatay veya dikey gecisle gelen 6grencilerin staj muafiyetlerinde,
Ondokuz May1s Universitesi Ders Muafiyeti ve intibak Islemleri Uygulama Esaslari, cift
anadal/yandal yapan dgrencilerde ise Ondokuz May1s Universitesi Cift Anadal (ikinci

Lisans) ve Yandal Program1 Yonergesi hiikiimleri uygulanir.

Boliim Staj Komisyonu Kararina itiraz
MADDE 17 - (1) Staj komisyon kararma itirazlarda, Ondokuz May1s Universitesi

Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi hiikiimleri gecerlidir.

StajinKredisi
MADDE 18 - (1) Stajlarin AKTS degeri mezuniyet i¢in gerekli AKTS degeri toplamina
eklenir.

(2) Stajlarin ulusal kredi karsilig1 sifirdir. AKTS kredisi; bir donemde staj yapilan
giin say1s1 x 8 saat /25 formiilii ile belirlenir.

(3) Ogrencilerin bulunduklar: yartyilda staj dersine kaydolmalar1 durumunda



alabilecekleri maksimum AKTS, staj dersi AKTS’si kadar artirilabilir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler
Yiiriirliikkten Kaldirilan Yonergeler
MADDE 19 — (1) Daha 6nce senato kararlar1 kabul edilen staj yonergesi yiiriirliikten
kaldirilmistir.

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 20 - (1) Bu ilkelerde hiikiim bulunmayan hallerde Ondokuz May1s Universitesi
Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi hiikiimlerine aykirt olmamak kayd ile Staj

Komisyonu karar almaya yetkilidir.

GECICI MADDE - (1) Yiiriirliige girdigi tarihten itibaren tiim staj islemleri bu ilke

hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

Yiiriirlik

MADDE 21 - (1) Bu ilkeler senatoda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 22 - (1) Bu staj ilkelerini rektor yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Universite Senatosunun;

Tarihi Sayisi
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